
 

 

  AVVISO PUBBLICO n. 2/2023  
PER LA COSTITUZIONE DI UNA SHORTLIST DI PROFESSIONISTI ESPERTI 

 
Attività di potenziamento dei laboratori degli Istituti Tecnologici 

Superiori “ITS Academy” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 

1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

CUP G34D23001860006 

 
Art. 1 - Finalità 
L’Avviso è finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di interesse, da parte di esperti in possesso dei 
requisiti di seguito specificati, per la creazione di una short list dalla quale attingere per il conferimento  
a professionisti esterni di incarichi di supporto e progettazione all’attività di “potenziamento dei 
laboratori degli Istituti Tecnologici Superiori “ITS Academy” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” della Fondazione 
Ge. In. Logistic (d’ora in avanti anche Fondazione, ITS Logistica Puglia o ITS). 
L’eventuale conferimento degli incarichi sarà disposto a seguito di valutazione dell’ITS Logistica Puglia, in 
rapporto alle specifiche esigenze di partecipazione e di svolgimento delle attività indicate nel presente 
Avviso, tenuto conto delle peculiari competenze dei candidati e della loro disponibilità ad accettare 
l’incarico alle condizioni proposte, nel rispetto della disciplina vigente in materia, all’atto del 
conferimento dello stesso. 
 
Art. 2 - Figure Professionali richieste   
Il presente avviso è suddiviso nelle seguenti Aree di Intervento: 

• Esperti in ambito giuridico e legale, specializzati in diritto amministrativo e appalti; 

• Esperti in ambito di Innovation Management, specializzati in trasferimento tecnologico; 

• Esperti in ambito informatico/IT, specializzato in software developing, software analysis e 
software design; 

• Esperti in ambito di Marketing Management specializzato nella promozione di progetti di 
innovazione e ricerca;  

• Esperti in ambito contabilità e rendicontazione della spesa di Fondi Pubblici; 

• Esperti in ambito progettazione edile e spazi interni; 

• Esperti in ambito progettazione formativa/politiche attive del lavoro. 
 

Art. 3 – Oggetto 
Gli incarichi da conferire agli esperti esterni avranno ad oggetto, a seconda delle professionalità 
interessate, attività di consulenza programmatoria, progettazione, assistenza nella fase esecutiva in 
ambito tecnico, informatico, legale ed amministrativo, strettamente finalizzate alla realizzazione del 
progetto e al conseguimento del target ai fini degli adempimenti obbligatori relativi alle attività di 
potenziamento dei laboratori degli Istituti Tecnologici Superiori “ITS Academy” nell’ambito del c.d. 
P.N.R.R., in particolare: 

 
❖ L’esperto in ambito legale, specializzato in diritto amministrativo e appalti, dovrà assicurare le 

seguenti prestazioni professionali che saranno rese anche con la presenza del professionista presso 
la sede della Fondazione o in altre sedi in occasioni di riunioni e/o incontri: 



 

 

• Rilascio di pareri orali e/o scritti su specifica richiesta della Fondazione ed in ordine alle 
problematiche giuridiche che insorgano di volta in volta; 

• Assistenza e collaborazione, per i profili di carattere giuridico e legale, che si presentino in 
ordine alla redazione, revisione ed esecuzione di bandi/avvisi pubblici, regolamenti, contratti e 
atti funzionali all’operatività della Fondazione; 

• Supporto ad incontri di natura tecnica che si rendessero necessari per affrontare questioni di 
carattere giuridico; 

• Approfondimento legislativo, dottrinale e giurisprudenziale delle specifiche tematiche di volta 
in volta richieste; 

• Controllo amministrativo della documentazione relativa alle procedure di gara. 
 

❖ L’Esperto in ambito di Innovation Management, specializzato in trasferimento tecnologico dovrà 
individuare la conformità dei sistemi informativi alle specifiche esigenze formative dell’Ente e del 
target di riferimento; le prestazioni professionali fornite saranno rese anche assicurando la 
presenza del professionista presso la sede della Fondazione o in altre sedi in occasioni di riunioni 
e/o incontri: 

• Attività di progettazione e successiva fase di collaudo; 

• Definizione e gestione della struttura organizzativa di progetto; 

• Relazione con i partner tecnologici, accademici e industriali; 

• Definizione di accordi strategici di partenariato; 

• Consulenza finalizzata al raggiungimento della certificazione di organismo di innovazione; 

• Assesment del partenariato aziendale in ottica di innovazione (lettura del fabbisogno); 

• Valorizzazione delle attività progettuali in termini di ricerca e innovazione; 

• Valorizzazione brevettuale delle attività sviluppate nei laboratori; 

• Gestione della nascita di spin off o start up; 

• Definizione di progetti di ricerca e sviluppo; 

• Supporto ad incontri di natura tecnica che si rendessero necessari per la definizione degli stati 
di avanzamento lavori. 
 

❖ L’esperto in ambito informatico/IT specializzato in software developing, software analysis e 
software design dovrà assicurare le seguenti prestazioni professionali che saranno rese anche 
assicurando la presenza del professionista presso la sede della Fondazione o in altre sedi in 
occasioni di riunioni e/o incontri: 

• Collaborare con l’Innovation Management nell’individuazione dei sistemi informativi in 
conformità alle specifiche esigenze formative dell’Ente e del target di riferimento, nonché 
nella fase di progettazione; 

• Attività di collaudo, finalizzata a verificare la conformità dei software implementati dai 
fornitori a quanto progettato ed alle esigenze formative dell’Ente; 

• Definizione della infrastruttura ICT dei laboratori; 

• Upgrade del sistema informativo della Fondazione ITS; 

• Ottimizzazione della piattaforma e-learning e ridefinizione del sito internet della Fondazione; 

• Monitoraggio e gestione dei collaudi tecnici sulle strumentazioni e sulle tecnologie; 

• Supporto ad incontri di natura tecnica che si rendessero necessari per la definizione degli stati 
di avanzamento lavori. 

 
❖ Il Marketing Manager specializzato nella promozione di progetti di innovazione e ricerca dovrà 

assicurare le seguenti prestazioni professionali che saranno rese anche assicurando la presenza del 
professionista presso la sede della Fondazione o in altre sedi in occasioni di riunioni e/o incontri: 



 

 

• Elaborazione e successiva implementazione di un piano di comunicazione integrata del 
progetto con l’obiettivo di raggiungere i target previsti dal PNRR; 

• Gestione della relazione con i partner tecnologici, accademici e industriali per la definizione, 
presentazione e disseminazione dei risultati di progetto ai fini della promozione dei corsi e 
delle tecnologie dell’I.T.S. nel tessuto imprenditoriale regionale e nazionale;  

• Organizzazione e supervisione di materiale e campagne promozionali, assicurando il rispetto di 
tutti gli obblighi di informazione e pubblicità pertinenti;  

• Progettazione e produzione di eventi per la diffusione sul territorio dei principali risultati di 
progetto finalizzati al raggiungimento degli indicatori target di progetto; 

• Supporto e implementazione all’attività svolta dall’ufficio Placement per l’istituzione di tirocini 
e stage afferenti ai corsi PNRR.  

 
❖ L’esperto in contabilità e rendicontazione della spesa di Fondi Pubblici dovrà assicurare il corretto 

avanzamento della spesa ai fini contabili e nel rispetto della normativa vigente in tema di 
rendicontazione della spesa di fondi pubblici; le prestazioni professionali saranno rese anche 
assicurando la presenza del professionista presso la sede della Fondazione o in altre sedi in 
occasioni di riunioni e/o incontri. 

 
❖ L'esperto in progettazione edile e spazi interni dovrà assicurare la progettazione dei lavori edili e 

degli allestimenti e la rispondenza dei lavori e delle forniture alla progettazione. L’esperto si 
occuperà dell’attività di progettazione nonché del collaudo della fornitura. Le prestazioni 
professionali saranno rese anche assicurando la presenza del professionista presso la sede della 
Fondazione o in altre sedi in occasioni di riunioni e/o incontri. 
 

❖ L'esperto in ambito progettazione formativa/politiche attive del lavoro dovrà garantire la corretta 
riconducibilità delle azioni formative professionalizzanti espresse dalla tecnologia implementata agli 
obiettivi formativi, in termini di competenze, previsti dai piani di studio ITS; le prestazioni 
professionali saranno rese anche assicurando la presenza del professionista presso la sede della 
Fondazione o in altre sedi in occasioni di riunioni e/o incontri. 
 

Con l’eventuale assunzione dell’incarico, i Professionisti si impegnano a prestare la propria opera usando 
la diligenza richiesta dalla natura dell’attività esercitata, dalle leggi e dalle norme deontologiche della 
professione. Nello svolgimento dell’attività professionale devono usare la normale diligenza richiesta 
dalla professione e valutata con riguardo alla natura dell’attività esercitata (art. 1176 c. II C.C.). l 
Professionisti, inoltre, rispetteranno il segreto professionale non divulgando fatti o informazioni di cui 
sono venuti a conoscenza in relazione all’esecuzione dell’incarico; né degli stessi può essere fatto uso, 
sia nel proprio che nell’altrui interesse, curando e vigilando che anche i collaboratori, i dipendenti e i 
tirocinanti mantengano lo stesso segreto professionale. Si impegneranno a comunicare all’ITS Logistica 
Puglia le informazioni in ordine all’esecuzione dell’incarico, all’esistenza di conflitti di interesse fra il 
Professionista e il Cliente nonché a comunicare, previamente e per iscritto, i nominativi di ausiliari di cui 
intendono avvalersi. 
 
Art. 4 – Requisiti 
Possono presentare domanda le persone fisiche che, alla data di presentazione della candidatura, siano 
in possesso dei seguenti requisiti legali e tecnici, dichiarati in domanda secondo le modalità 
dell’autocertificazione di cui al Testo Unico D.P.R. 28.12.2000 n. 445. 
 
Requisiti legali e di onorabilità: 
a) Essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, 

fermo restando il disposto di cui al D.P.C.M. 07.02.1994 e s.m.i., possono, inoltre, accedere alla 



 

 

selezione i cittadini extracomunitari che siano titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti 
di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria (art. 38 D. Lgs. 165/2001); 

b) Essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici nello Stato di residenza, non possono 
accedere alla selezione coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo; 

c)  Non essere stati sottoposti a misure di prevenzione disposte dall’Autorità Giudiziaria previste 
dall’articolo 6 e articolo 67 del Decreto Legislativo n. 159/2011 e successive modificazioni, fatti salvi 
gli effetti della riabilitazione; 

d) Non versare in stato di interdizione legale o di interdizione temporanea dagli Uffici Direttivi delle 
persone giuridiche e delle imprese ovvero di interdizione dai Pubblici Uffici perpetua o di durata 
superiore a tre anni, salvi gli effetti della riabilitazione; 

e) Non essere stato condannato, con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione, ovvero 
con sentenza irrevocabile di applicazione della pena di cui all'articolo 444, comma 2 del codice di 
procedura penale, salvi gli effetti della riabilitazione: 

•    a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attività assicurativa, 
bancaria, finanziaria, o dalle norme in materia di strumenti di pagamento;  

• alla reclusione per un periodo non inferiore a un anno per un delitto contro la Pubblica 
Amministrazione, contro l'Amministrazione della Giustizia, contro la fede pubblica, contro il 
patrimonio, contro l'ordine pubblico, contro l'economia pubblica, l'industria e il commercio 
ovvero per un delitto in materia tributaria; 

• alla reclusione per uno dei delitti previsti dal titolo XI, libro V del codice civile e nel regio decreto 
16 marzo 1942, n. 267; 

•    alla reclusione per un periodo non inferiore a due anni per un qualunque altro delitto non 
colposo; 

f)  Non aver ricoperto la carica di Presidente, Amministratore con delega di poteri, Direttore Generale, 
Sindaco di Società o Enti che siano stati assoggettati a procedure di fallimento, concordato preventivo o 
liquidazione coatta amministrativa, almeno per i tre esercizi precedenti all’adozione dei relativi 
provvedimenti, fermo restando che l’impedimento ha durata fino a cinque anni successivi all’adozione 
dei provvedimenti stessi; 
g) Assenza di sanzioni disciplinari attivate dall’ordine di appartenenza in relazione all’esercizio della 
professione; 
h) Essere in regola con gli obblighi relativi al versamento dei contributivi previdenziali ed assistenziali; 
I) Non trovarsi in alcuno dei motivi di esclusione ci cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016. 
 
Requisiti professionali: 
1. Esperto in ambito giuridico-legale specializzato in diritto amministrativo e appalti pubblici: 

a. Titolo di studio in Giurisprudenza, laurea in giurisprudenza V.O. o magistrale LMG-01 o 
equipollente;  

b. Essere iscritto all’Albo degli Avvocati da almeno 10 anni; 
c. Esperienza maturata nella materia di riferimento (Diritto Amministrativo, Appalti e Contratti 

pubblici), non inferiore a 5 anni, dimostrabile attraverso lo svolgimento di almeno n. 1 
incarico ad anno in favore di PP.AA. e/o soggetti privati; 

d. Esperienza nei rapporti con le P.A. in qualsiasi ambito giuridico, non inferiore a 5 anni, anche 
non continuativa (dimostrabile con l’espletamento di almeno n. 1 incarico ad anno); 

e. Eventuali certificazioni/attestazioni professionali nell’ambito di riferimento; 
f. Essere in possesso di valida Polizza assicurativa professionale; 

 
2. Esperto in ambito di Innovation Management, specializzato in trasferimento tecnologico e 

programmi di investimento: 



 

 

a. Titolo di studio in Ingegneria Meccanica, laurea magistrale LM-33 o equipollente, o in 
Ingegneria Informatica, laurea magistrale LM-32 o equipollente; 

b. Essere iscritto all’Albo degli Ingegneri da almeno 10 anni; 
c. Possesso della certificazione di Innovation Manager; 
d. Esperienza maturata nella materia di riferimento, dimostrabile attraverso lo svolgimento di 

almeno n. 1 incarico ad anno in favore di PP.AA. e/o soggetti privati; 
e. Esperienza nei rapporti con le P.A. in qualsiasi ambito tecnico, non inferiore a 5 anni, anche 

non continuativa (dimostrabile con l’espletamento di almeno n. 1 incarico ad anno); 
f. Eventuali certificazioni/attestazioni professionali nell’ambito di riferimento; 

 
3. Esperto in ambito informatico/IT specializzato in software developing, software analysis e 

software design: 
a. Titolo di Studio in Informatica, laurea magistrale LM-18 o equipollente; 
b. Esperienza maturata nella materia di riferimento, non inferiore a 5 anni, dimostrabile 

attraverso lo svolgimento di almeno n. 1 incarico ad anno in favore di PP.AA. e/o soggetti 
privati; 

c. Esperienza nei rapporti con le P.A. in qualsiasi ambito tecnico/informatico, non inferiore a 5 
anni, anche non continuativa (dimostrabile con l’espletamento di almeno n. 1 incarico ad 
anno); 

d. Eventuali certificazioni/attestazioni professionali nell’ambito di riferimento; 
 
4. Esperti in ambito di Marketing Management specializzato nella promozione di progetti di 

innovazione e ricerca: 
a. Titolo di studio in Scienze Economico-Aziendali, laurea magistrale LM-77 o equipollente, o 

Scienze delle Comunicazione, classe di laurea LM-59 o equipollente; 
b. Esperienza maturata nella materia di riferimento, non inferiore a 5 anni, dimostrabile 

attraverso lo svolgimento di almeno n. 1 incarico ad anno in favore di PP.AA. e/o soggetti 
privati; 

c. Esperienza nei rapporti con le P.A. non inferiore a 5 anni, anche non continuativa 
(dimostrabile con l’espletamento di almeno n. 1 incarico ad anno); 

d. certificazioni/attestazioni professionali nell’ambito di riferimento; 
 

5. Esperto in ambito contabilità e rendicontazione: 
a. Titolo di studio in Scienze Economico-Aziendali, laurea magistrale LM-77 o equipollente; 
e. Esperienza maturata nella materia di riferimento, non inferiore a 5 anni, dimostrabile 

attraverso lo svolgimento di almeno n. 1 incarico ad anno in favore di PP.AA. e/o soggetti 
privati; 

b. Esperienza nei rapporti con le P.A. in qualsiasi ambito tecnico, non inferiore a 5 anni, anche 
non continuativa (dimostrabile con l’espletamento di almeno n. 1 incarico ad anno); 

c. Eventuali certificazioni/attestazioni professionali nell’ambito di riferimento; 
 

6. Esperto in ambito progettazione edile: 
a. Titolo di studio in Architettura o Ingegneria Edile-Architettura, laurea magistrale LM-4 o 

equipollente, o titolo di studio in Ingegneria Civile, classe di laurea LM-23 o equipollente, 
oppure diploma di geometra; 

b. Essere iscritto all’Albo degli architetti/geometri/ingegneri da almeno 10 anni; 
c. Esperienza maturata nella materia di riferimento, non inferiore a 5 anni, dimostrabile 

attraverso lo svolgimento di almeno n. 1 incarico ad anno in favore di PP.AA. e/o soggetti 
privati; 



 

 

d. Esperienza nei rapporti con le P.A. in qualsiasi ambito tecnico, non inferiore a 5 anni, anche 
non continuativa (dimostrabile con l’espletamento di almeno n. 1 incarico ad anno); 

e. Eventuali certificazioni/attestazioni professionali nell’ambito di riferimento; 
 

7. Esperto in ambito progettazione formativa/politiche attive del lavoro: 
a. Titolo di studio in Scienze dell’Educazione e della Formazione, classe di laurea L-19 o 

equipollente; 
b. Esperienza maturata nella materia di riferimento, non inferiore a 5 anni, dimostrabile 

attraverso lo svolgimento di almeno n. 1 incarico ad anno in favore di PP.AA. e/o soggetti 
privati; 

c. Esperienza nei rapporti con le P.A. in qualsiasi ambito formativo, non inferiore a 5 anni, 
anche non continuativa (dimostrabile con l’espletamento di almeno n. 1 incarico ad anno); 

d. Eventuali certificazioni/attestazioni professionali nell’ambito di riferimento; 
 

Requisiti di Indipendenza: 
non trovarsi in alcuna delle seguenti situazioni: 

• Partecipazione diretta o dei suoi familiari, attuale ovvero riferita al triennio precedente, agli 
organi di amministrazione, di controllo e di direzione generale: 1) dell’impresa che conferisce 
l’incarico o della sua controllante; 2) delle società che detengono, direttamente o 
indirettamente, nell’impresa conferente o nella sua controllante più del 20% dei diritti di voto; 

• Ricorrenza di ogni altra situazione, diversa da quelle rappresentante ai punti che precedono, 
idonea a compromettere o comunque a condizionare l’indipendenza del controllore; 

• Assunzione contemporanea dell’incarico di controllo dell’impresa che conferisce l’incarico e 
della sua controllante; 

• Essere un familiare del Beneficiario (comprendendo anche rappresentanti legali e soci dell’Ente 
collettivo beneficiario) che conferisce l’incarico; in particolare, avere un rapporto di parentela 
fino al sesto grado, un rapporto di affinità fino al quarto grado o un rapporto di coniugio con il 
Beneficiario come sopra definito; 

• Avere relazioni d’affari con il Beneficiario derivanti dall’appartenenza alla medesima struttura 
professionale organizzata, comunque denominata, nel cui ambito l’attività di controllo sia 
svolta, a qualsiasi titolo, ivi compresa la collaborazione autonoma ed il lavoro dipendente, 
ovvero ad altra realtà avente natura economica idonea ad instaurare interesse o comunque 
condivisione di interessi. 

 
Art. 5 – Validità della lista 
La presente short list, che non comporta conferimento di incarico e non ha valore contrattuale, avrà 
validità di 24 mesi a far data dalla sua pubblicazione  
 
Art. 6 – Modalità di partecipazione e termine minimo per l’assegnazione 
Le domande dovranno pervenire a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo itsgeinlogistic@pec.it, 
utilizzando documenti informatici in formato pdf o p7m, ovvero tramite consegna presso la sede dell’ITS 
Logistica Puglia sito in Taranto in P.zza Maria Immacolata n. 10/A e devono riportare la dicitura in 
oggetto “Candidatura all’Avviso Pubblico n. 2/2023 – posizione per la quale si avanza candidatura 
Esperto in ambito ______________________” (indicare la specifica dell’area per la quale si avanza 
candidatura di inserimento). 
Alla manifestazione di Interesse (Allegato 1) che è parte integrante del presente Avviso Pubblico - pena 
esclusione - devono essere acclusi: 
• Curriculum Vitae formato europeo, aggiornato, siglato su ogni pagina, sottoscritto e corredato di 

apposita dichiarazione ai sensi dell’art 46 e 47 del DPR 445/2000, che attesti la veridicità delle 
informazioni contenute e con l’autorizzazione al trattamento dei dati, ai sensi del D. Lgs. n. 196/03, 

mailto:itsgeinlogistic@pec.it


 

 

come novellato ed armonizzato con l’introduzione del D. Lgs. 101/18 recante disposizioni per 
l’adeguamento della normativa nazionale alle previsioni del Regolamento Europeo UE 2016/679, nel 
quale dovranno essere indicati i titoli di studio e le esperienze svolte e maturate nel settore privato e 
pubblico in relazione alle attività prescelte, con chiara indicazione del periodo, della durata, 
dell’incarico e dell’Ente; 

• Copia fotostatica del documento di riconoscimento in corso di validità. 
Si precisa, inoltre, che i soggetti di cittadinanza non italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
europea o non comunitari, dovranno allegare alla domanda: 
• copia del documento d’identità o passaporto in corso di validità; 
• copia del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o certificati comprovante lo 

status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38 D. Lgs. 165/2001). 
• Copia fotostatica del codice fiscale in corso di validità. 

• Copia fotostatica della Polizza assicurativa. 
La mancata sottoscrizione della domanda, così come la mancata sottoscrizione digitale del documento   
informatico, se non trasmesso tramite PEC propria, comporta l’esclusione dalla procedura. 
Il recapito della domanda rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, la stessa 
non giunga a destinazione entro il termine perentorio sopra indicato. 
L’ITS Logistica Puglia non assume, pertanto, alcuna responsabilità in caso di smarrimento di 
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure dalla 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 
disguidi postali o telematici o comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
La Fondazione ITS potrà attingere, in caso di necessità, alla short-list non prima di 7 giorni dalla data di 
pubblicazione del presente avviso. 
Art. 7 – Esclusioni 
Saranno escluse le domande: 
A) pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 
B) incomplete o prive della documentazione richiesta; 
C) sprovviste della sottoscrizione del candidato; 
D) carenti dei requisiti richiesti. 
 
Art. 8 – Modalità di affidamento incarico 
Il conferimento degli eventuali incarichi sarà disposto in favore di quei candidati la cui esperienza 
professionale e le cui competenze saranno valutate sulla base dei criteri e degli elementi stabiliti nel 
presente Avviso, mediante esame comparativo e discrezionale dei curricula presentati. La valutazione 
delle candidature avverrà in ragione: 

• della consistenza, del livello di specializzazione e della specificità, rispetto al contenuto dell’incarico 
in affidamento, dell’esperienza professionale pregressa, anche in relazione allo specifico settore di 
riferimento dell’ITS (info-mobilità e infrastrutture logistiche); 

• delle competenze ed abilità derivabili dal percorso di studi e lavorativo rappresentato nel 
curriculum. 

La Commissione di valutazione darà conto del proprio operato attraverso la redazione di analitico 
verbale delle operazioni condotte 
Si precisa che con il presente Avviso non si pone in essere alcuna procedura concorsuale né saranno 
generate graduatorie e attribuzioni di punteggi.  
Gli incarichi saranno conferiti nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 
proporzionalità, trasparenza, rotazione, secondo le disposizioni del D. Lgs. n. 50/2016 e della normativa 
vigente in materia di contratti pubblici. 
La prestazione sarà regolamentata da apposito contratto nel quale saranno determinate modalità, 
tempi per l’attività da svolgersi, in conformità a quanto prescritto dalle disposizioni in materia.  



 

 

Il corrispettivo da attribuire a ciascun esperto sarà determinato sulla base del valore complessivo 
dell’affare e nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. n. 50/2016 e della normativa vigente in materia di 
contratti pubblici.  
L’impiego degli esperti sarà definito considerando le effettive necessità dell’Ente, le disponibilità 
finanziarie, nella misura in cui i relativi costi siano riconosciuti “ammissibili” all’interno dei singoli 
contributi ed in relazione al quadro economico complessivo del progetto finanziato. 
 
Art. 9 – Modalità di pubblicizzazione 
Il presente bando viene pubblicato sul sito web di questa Fondazione www.itslogisticapuglia.it 
all’interno dell’Area Trasparenza. Al termine della valutazione sulla conformità dei requisiti di 
ammissione e dei curricula dei candidati la short-list sarà pubblicata nell’apposita sezione del suddetto 
sito web. Costituisce parte integrante del presente Avviso il seguente documento accluso: 
- Allegato 1 – Manifestazione di Interesse alla procedura di Avviso Pubblico n. 2/2023; 
 
Art. 10 – Modalità di accesso agli atti 
L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dal D.Lgs. 50/2016, sarà consentito, secondo la disciplina 
della novellata L. 7 agosto 1990, n. 241, solo dopo la conclusione del procedimento. 
 
Art. 11 – Trattamento dati personali e Informativa 
I dati personali conferiti dagli interessati saranno raccolti e trattati nell’ambito del procedimento e 
dell’eventuale stipula e gestione dell’Atto di incarico, secondo le modalità di cui al D.Lgs. n. 196/03, 
come novellato ed armonizzato con l’introduzione del D.Lgs. 101/18 recante disposizioni per 
l’adeguamento della normativa nazionale alle previsioni del Regolamento Europeo UE 2016/679 - GDPR, 
come più diffusamente descritto con l’informativa allegata al presente avviso.  
 
Art. 12 – Responsabile del Procedimento 
Ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m.i., l’unità organizzativa cui è attribuito il procedimento è: Istituto 
Tecnologico Superiore per la Logistica – Fondazione Ge. In. Logistic – R.d.P.: Dott.ssa Luigia Tocci. 
 
Art. 13 - Foro competente 
Per qualsiasi controversia è competente in via esclusiva il foro di Taranto 
Prot. n.  251/2023 del 19.06.2023 
 
                                                                                       Il Presidente della Fondazione ITS 
                                                                                     F.to Dott. Silvio Busico 
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 c.d. G.D.P.R. 

 

Avviso pubblico n. 2/2023 per la costituzione di una shortlist di Professionisti esperti 
Attività di potenziamento dei laboratori degli Istituti Tecnologici 

Superiori “ITS Academy” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 

1.5 “Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)” del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

CUP G34D23001860006 
 

1 - Titolare del trattamento dei Dati Personali 
L’Istituto Tecnologico Superiore per la Logistica – Fondazione Ge. In. Logistic, con sede legale in P.zza 
Maria Immacolata n. 10/A, C.F.: 90236980737 (di seguito, il “Titolare”), in qualità di Titolare del 
trattamento e in considerazione dell’importanza che riconosce alla tutela e alla sicurezza dei dati 
personali, la informa che i dati personali dai lei forniti sono trattati nel rispetto della normativa vigente 
in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs. n. 196/03, di seguito Codice Privacy, come novellato 
ed armonizzato con l’introduzione del D. Lgs. 101/18 recante disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle previsioni del Regolamento Europeo UE 2016/679, di seguito “GDPR”).  
Eventuali chiarimenti sulla presente privacy policy possono essere richiesti contattandoci all’indirizzo e-
mail privacy@itslogisticapuglia.it . 
2 - Dati oggetto di trattamento 
Il Titolare tratta i dati da Lei comunicati con la domanda di partecipazione al presente avviso ed in 
particolare:  
nome e cognome, luogo e data di nascita, luogo ed indirizzo di residenza, codice fiscale, indirizzo e-
mail, numero di telefono, numero documento di identificazione, titolo di studio, esperienza 
professionale ed area disciplinare, eventuali condanne penali e carichi pendenti. 
Il titolare tratterà, inoltre, copia fotostatica del documento d’identità, del Codice Fiscale, CV, eventuale 
copia fotostatica del permesso di soggiorno UE in corso di validità ed eventuale copia fotostatica della 
polizza assicurativa. 
3 - Finalità del trattamento dei dati 
I dati personali sono raccolti e più in generale trattati ai fini della selezione ed eventualmente per la 
stipula e l’esecuzione del contratto di cui al precedente avviso pubblico. 
4 - Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati è effettuato in modo da garantirne sicurezza e riservatezza, mediante strumenti e 
mezzi cartacei, informatici e telematici idonei, adottando misure di sicurezza tecniche e amministrative 
atte a ridurre il rischio di perdita, uso non corretto, accesso non autorizzato, divulgazione e 
manomissione. 
In particolare il trattamento è realizzato per mezzo delle operazioni di cui all’art. 4, n. 2 G.D.P.R. e 
precisamente: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, 
modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, 
cancellazione e distruzione dei dati. 
Il Titolare tratterà i dati personali per il tempo necessario ad adempiere alle finalità di cui sopra e 
comunque non oltre 5 anni dal termine della procedura di selezione. 
5 - Base giuridica del trattamento 
Il trattamento dei suddetti dati e documenti è indispensabile ai fini della procedura di selezione nonché 
per assicurare ad ogni candidato la possibilità di ricevere rapida e tempestiva notifica dell’eventuale 
conferimento dell’incarico. 
Il Titolare utilizzerà i dati personali comunicati esclusivamente per le attività di selezione ed eventuale 
contrattualizzazione. 

mailto:privacy@itslogisticapuglia.it


 

 

La base giuridica del trattamento è costituita dal consenso. 
Il consenso al trattamento dei dati personali è facoltativo, ma in caso di rifiuto, totale o parziale, di 
fornire i predetti dati – ovvero di acconsentire al loro trattamento e/o alla loro comunicazione – non 
sarà possibile completare il processo di iscrizione. 
6 - Destinatari dei dati 
I suoi Dati Personali saranno accessibili, per le finalità precedentemente menzionate, a personale 
appositamente autorizzato e formato dal Titolare ed in particolare agli operatori di segreteria didattica 
ed amministrativa, all’amministrazione, al responsabile dei processi, al Direttore e/o a 
società/professionisti specializzati per la gestione di specifiche finalità. 
La diffusione dei dati si limita alla pubblicazione sul sito web www.itslogisticapuglia.it - nella sezione 
"Amministrazione Trasparente – Avvisi e Bandi" - dell’esito della procedura. 
7 - Trasferimento dei dati 
I dati sono trattati presso la sede del Titolare del Trattamento il quale non li trasferirà in Stati terzi non 
appartenenti all’Unione Europea. 
8 - Diritti dell’interessato 
Il Titolare ricorda che in ogni momento, l’interessato può esercitare, in relazione al trattamento dei dati 
descritto, i diritti previsti dalla normativa applicabile in materia di protezione dei dati personali ed in 
particolare dall’art. 15 e ss. del G.D.P.R. 
Nello specifico l’interessato ha il diritto di: 

• ricevere conferma dell’esistenza dei propri dati personali e accedere al loro contenuto in forma 
intelligibile (diritto di accesso); 

• ottenere l’aggiornamento la modifica e l’integrazione dei propri dati personali (diritto di rettifica); 

• chiedere la cancellazione dei dati trattati in violazione di legge compresi quelli di cui non è 
necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o altrimenti 
trattati (diritto alla cancellazione, all'oblio ed alla limitazione); 

• opporsi in tutto o in parte per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, 
ancorché pertinenti allo scopo allo scopo della raccolta (diritto di opposizione); 

• revocare il consenso, senza pregiudizio per la liceità del trattamento basata sul consenso prestato 
prima della revoca; 

• proporre reclamo all'Autorità di controllo 
(https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/4535524) in 
caso di violazione della disciplina in materia di protezione dei dati personali; 

• ricevere copia dei dati in formato elettronico che lo riguardano e chiedere che tali dati siano 
trasmessi ad un altro titolare del trattamento (diritto alla portabilità dei dati). 

9. Modalità di esercizio dei diritti 
Per esercitare tali diritti può rivolgersi in qualsiasi momento al Titolare, inviando la richiesta al seguente 
indirizzo e-mail: privacy@itslogisticapuglia.it o mediante raccomandata a/r al seguente indirizzo: 
Fondazione ITS Logistica Puglia, P.zza M. Immacolata n. 10/A, 74123, Taranto. 
 

MANIFESTAZIONE DEL CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI 
Firmando la presente dichiaro di aver letto attentamente e compreso il contenuto dell’informativa da 
Voi fornita ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 e di acconsentire al trattamento dei miei 
dati personali così come in precedenza illustrato. 
 
 _____/_____/__________                                                                 ___________________________  

http://www.itslogisticapuglia.it/
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